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- Dans le cadre du développement du domaine de spécialisation
«Compétences, emploi et développement équilibré» au sein du
Bureau SRONA, j'ai assisté aux travaux de l'atelier « Pauvreté,
Inégalités et Emplois en Afrique », organisé par SDPD.

- Lareunion a permit de presenter les dernieres productions de la
division autour des questions traitées et de fournir un espace de
débats et échanges entre experts du continents et représentants
de pays membres.

- La participation de SRONA a permis de partager avec l'assistance

Compte rendu une présentation sur les inégalités et la pauvreté en Afrique du
Nord, en se basant principalement sur I'expérience du Maroc.
L’analyse fournie par le STEPS Maroc a été partagee.

- Des discussions avec les collegues de la Section « Emploi et
Protection Sociale » de SDPD, ont eu lieu afin d’examiner les
possibilités de collaboration future entre SDPD et SRONA sur les
guestions liées a I'emploi, dans la perspective de la mise en place
du « domaine de spécialisation » au sein du SRONA

- Le processus de I'élaboration du Plan d’intervention de SDPD en
matiere de promotion de I'emploi a été présenté.

Personnes

. ECA colleagues from SDPD, UNECLAC and ESCWA
rencontrees :

Faire le suivi du processus de I'élaboration du plan d’intervention de

Recommandations SDPD en matiere d’emploi pour future collaboration

et suivi requis

Annexes : - Documentation en papier disponible
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