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ANNEES D'IMPACT

En 2018, UIDEP a commandité une enquéte pour identifier une approche
d’apprentissage a distance appropriée qui engendrerait des économies d’échelle et
aurait un impact pour un public plus large. A cette fin, un questionnaire en ligne a été
soumis a 300 anciens stagiaires de lInstitut et comprenait 24 questions. 259 réponses
ont été regues, ce qui représente un résultat tres positif, soit 86 % du groupe cible. Le
présent résumé donne un apercgu de ces résultats.

Les répondants a 'enquéte ont Pertinence de la
participé a différents types de formation offerte
cours de U'IDEP

Cours de base
de courte durée
75.9%

Conforme
40.9%

66 Plus de
250 anciens

66 98% ont
trouvé les cours

stagiaires ont pertinents 99

répondu 99
Adapté
14.9%

Cours de courte

Cours de courte durée autres que Directement Aucun lien
durée sur mesure les cours de base lies . 0.4%
7.5% 16.7% 43.8%
é6 '\DEP ma permis de comprendre
les bases de la libéralisation 66 Les programmes de bourses
du commerce, de la politique et les réunions de recherche
commerciale, du droit commercial et constituent un cadre important
du développement économique. Je de partage et d’interaction entre
suis reconnaissant envers UIDEP pour chercheurs et décideurs. 99

cette opportunité. 99
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De nouvelles compétences ont
été appliquées et reconnues par
les collegues et les superviseurs

Moyenne Totalement

66 80 % on répondu
positivement aux
nouvelles compétences
appliquées au travail

par les collegues et
les superviseurs. 99

En partie Pas du tout

De nouvelles connaissances
ont influencé l'apport du
répondant a linterne et ont
contribué a 'élaboration de la
politique nationale.
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66 Plus de 90% utilisent les
nouvelles connaissances acquises
a linterne et a lexterne 99

De nouvelles connaissances
et compétences ont eu une
influence sur la fonction et la
progression de carriéere

Raisonnablement Certainement

66 75% ont trouvé
que les nouvelles

compétences avaient
contribué positivement
a leur fonction
professionnelle ou a
leur promotion 99

Pas du tout

En partie

66 Plus de 96% des répondants
recommanderaient la formation
en ligne de U'IDEP a d’autres

collegues ou amis. 99
(sondage de 2016)

66 Les tables rondes diplomatiques
et les réunions avec les directeurs
des organismes nationaux de
planification devraient étre
institutionnalisées afin de mieux
identifier les besoins en capacités
des Etats membres. 99
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